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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 1 «Космос» 
города Евпатории Республики Крым» (далее — Детский сад) расположено в жилом районе города 
вдали от производящих предприятий. Здание Детского сада построено по типовому проекту. 
Проектная наполняемость на 260 мест. Общая площадь здания 2468,0кв. м, из них площадь 
помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса- 1609,0 кв. м. 

Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по реализации 
образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 
физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 
предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 
Длительность пребывания детей в группах — 10,5 часов. Режим работы групп — с 7:30 до 18:00. 
Для удобства работающих родителей функционирует дежурная группа до 19.00. 



Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральным 
государственным образовательным стандартом дошкольного образования, 
утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО). 

Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 
к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной 
программы дошкольного образования (далее – ООП ДО), которая составлена в соответствии с 
ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной 
приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), санитарно-
эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Детский сад посещают 306 воспитанников в возрасте от 2 до 7 (8) лет. В Детском саду 
сформировано 12 групп общеразвивающей направленности и 1 группа для детей с тяжелым 
нарушением речи. Из них: 

 2 группы раннего возраста – 40 детей; 
 3 группы младшего возраста    — 72 ребенка ; 
 3 группы среднего возраста – 74  ребенка; 
 2 старшие  группы — 54 ребенка; 
 2 подготовительные к школе группы — 51 ребенок. 
 1 группа для детей с ТНР – 15 детей 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы воспитания 
и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью ОП ДО. С 1 сентября 
2025 года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню 
мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной работы 
на 2025/2026 учебный год (направлен письмом Минпросвещения России от 29.08.2025 № 06-1211). 

В рабочую программу воспитания Детского сада добавили просмотр мультипликационных 
фильмов из Перечня, направленного письмом Минпросвещения России от 20.03.2025 № АБ-
957/06. В рамках совместной деятельности в образовательных ситуациях воспитатели организуют 
просмотр и обсуждение произведений: Бременские музыканты (1969), В стране невыученных 
уроков (1977), Василиса Премудрая (1954), Винни Пух и все, все, все (1969), Вовка в Тридевятом 
царстве (1965), Дюймовочка (1964), Дядя Степа - милиционер (1964), Кот Леопольд (1975), 
Котенок по имени Гав (1976), Мойдодыр (1954), Муха-Цокотуха (1976). Это позволило 
разнообразить образовательную деятельность, осуществляемую во вторую половину дня. 

По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) воспитанников выражают 
удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах 
анкетирования, проведенного 20.12.2025. Вместе с тем, родители высказали пожелания 
по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, 
например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе 
совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии 



возможностей Детского сада включены в календарный план воспитательной работы на второе 
полугодие 2026 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился ежегодный анализ 
состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

В ходе контроля выявлено: созданная РППС в детском саду учитывает особенности реализуемой 
ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих 
пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и 
выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился ежегодный анализ 
состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу: 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 293 95,9 % 

Неполная с матерью 11 3,5 % 

Неполная с отцом 0 0,0% 

Оформлено опекунство 2 0,6% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 
в семье 

Количество 
семей 

Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Один ребенок 120 39% 

Два ребенка 122 41% 

Три ребенка и более 64 20% 

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 
с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 
месяцы после зачисления в Детский сад. 

Формы работы с воспитанниками: 

В ДОО используются фронтальные, групповые, индивидуальные формы организованного 
обучения. Индивидуальная форма организации обучения позволяет индивидуализировать  
обучение (содержание, методы, средства). При групповой форме организации обучения группа 
воспитанников делится на подгруппы. Педагог обеспечивает взаимодействие детей в процессе 
обучения. При фронтальной форме организации обучения организована работа со всей группой 
воспитанников по четкому расписанию. На протяжении дня педагоги  осуществляют обучение при 
использовании разнообразных форм организации детей. Основной формой организации обучения 
является занятие, которое организуется и проводится педагогами в соответствии с основной 
образовательной программой. Занятие проводятся с детьми всех возрастных групп детского сада. 
В режиме дня каждой группы определяется время проведения занятий, в соответствии с СанПиН 
1.2.3685-21. 



Педагоги используют наглядные и игровые методы в сочетании со словесными методами. Процесс 
обучения детей в детском саду строится, опираясь на наглядность в обучении, а специальная 
организация среды способствует расширению и углублению представлений детей. 

Воспитательная работа является неотъемлемой и важной частью в деятельности педагогов 
детского сада. Задачи воспитания дошкольников обозначены в Программе воспитания, в годовом 
плане работы и взаимосвязаны с основными направлениями «Стратегия развития воспитания в 
Российской Федерации на период до 2025 года» и предусматривают соответствие процесса 
развития личности детей национальному воспитательному идеалу, признание и поддержку 
определяющей роли семьи в воспитании детей. Стратегия воспитательных мероприятий 
направлена на духовно-нравственное, героико-патриотическое воспитание, основы позитивного 
отношения к здоровому образу жизни, формирование положительных межличностных отношений, 
и т.д. 

Во исполнение указа Президента РФ от 16.01.2025 № 28 в 2025 году в Детском саду 
реализовывались мероприятия, приуроченные к Году защитника Отечества. Для этого утвердили 
план мероприятий Детского сада . Тематические мероприятия  к Году защитника Отечества 
предусматривали взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений.  Так же по 
плану прошли масштабные мероприятия , посвященные 80-летию Великой Победы в ВОВ. 

Формы деятельности Мероприятия 

Работа с родителями Внедрение программы просветительской деятельности для 
родителей воспитанников. 
Мероприятия в рамках всероссийской недели правовой помощи 
по вопросам мер поддержки участников и членов семей 
участников СВО. 
Общее родительское собрание «Права ребенка. Обязанности 
родителей» 

События детского сада Утренники и торжественные мероприятия в честь Дня 
защитника Отечества, 80-летия Дня Победы в ВОВ, Дня 
народного единства, Дня Неизвестного Солдата и пр. 

Совместная деятельность в 
образовательных ситуациях 

Чтение художественной литературы по тематике подвига и 
героизма участников войны, патриотизма и любви к Родине. 
Разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, 
этюды-инсценировки на патриотические темы. 
Посещение экскурсий и выставок, организуемых  в честь Года 
защитника Отечества 

Организация развивающей 
предметно-пространственной 
среды 

Проведение выставок, в том числе рисунков, поделок, 
фотографий на тему «Моя семья и ВОВ» и др. 
Оформление тематического стенда с символикой Года 
защитника Отечества. Оформление территории к 80-летию Дня 
Победы в ВОВ. 

Социальное партнерство Участие в мероприятиях и акциях партнеров, организуемых 
городскими организациями – спортивных соревнованиях, 
флешмобах, открытых занятиях и т. д. 

Дополнительное образование 

В Детском саду в 2025 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались по 
двум направлениям: художественному, социально-гумманитарному,. Источник финансирования: 
средства бюджета и физических лиц. Подробная характеристика — в таблице. 



№ Направленность / 
Наименование 
программы 

Форма 
организации 

Возраст Год, количество 
воспитанников 

Бюджет За плату 

2024 2025 

1 Художественное 

1.1 Хореография Кружок 5-6  лет 52 54 + - 

1.2 Хореография Кружок 6-7 лет 70 60 + - 

2 Социально-гуманитарное 

2.1 Английский язык Кружок  5-6 лет 52 54 + - 

2.2 Английский язык Кружок 6-7 лет 70 52 + - 

2.3 «Умка»  Кружок 6-7 лет 70 52 + - 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2025года, показывает, что дополнительное 
образование в Детском саду реализуется достаточно активно, наблюдается незначительное 
снижение посещаемости занятий в сравнении с 2024 годом. Это связано с уменьшением 
контингента детей дошкольного возраста в регионе. 

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством 
и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 
Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, 
общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — 
заведующий. 

Органы управления, действующие в МБДОУ 

 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 
структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, 
отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Детским 
садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 
 финансово-хозяйственной деятельности; 
 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 
 регламентации образовательных отношений; 
 разработки образовательных программ; 



 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 
воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 
 аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 
 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 
Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные нормативные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны с правами 
и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 
и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 
организации, совершенствованию ее работы и развитию 
материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 

С сентября 2025 года обновили систему делопроизводства в соответствии с нормами ГОСТ Р 
7.0.97-2025 «Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 
Организационно-распорядительная документация. Требования к оформлению документов». 
Внедрили правила оформления документов по стандарту в систему электронного 
документооборота и утвердили новую инструкцию по делопроизводству. Это позволило 
работникам Детского сада оформлять документы по единым нормам, принятым в нашем регионе. 

В связи с утверждением приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 Детский сад 
провел анализ документации, которую ведут педагогические работники, ОП ДО. Значительную 
часть документов перевели в электронный вид и поручили вести непедагогическим работникам. 
Документацию, которая связана с реализацией ОП ДО, а именно: 

 календарно - тематическое планирование образовательной деятельности; 
 протоколы групповых родительских собраний; 
 табель учёта посещаемости детей. 

Для повышения эффективности работы в ДОУ регулярно проводится изучение мнения родителей 
(законных представителей). Анализ результатов анкетирования родителей (законных 
представителей) воспитанников позволил установить соответствие результатов деятельности ДОУ 
запросам родителей (законных представителей), их удовлетворение качеством образовательных 
услуг. 

 Одним из  способов управления является  организация Управляющего совета на базе детского 
сада. Сегодня Управляющий совет ДОУ исполняет не просто роль помощника образовательного 
процесса: он принимает самое активное участие в управлении образовательной организацией. Это 
означает, в первую очередь, что Управляющий совет согласует представляемую на его 
рассмотрение администрацией образовательного учреждения программу стратегического развития 
ДОУ, при необходимости корректирует ее, а затем осуществляет контроль за реализацией 
программы: контролирует насколько она обеспечивает соблюдение цели и результата 
образовательного процесса 



В 2025 году педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: 
анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские собрания, акции, 
наглядное информирование, праздники, совместные экскурсии,  развлечения, спортивные 
соревнования. 

Ответственный за ведение государственного паблика – официального сообщества ДОУ в 
социальной сети в ВКонтакте, регулярно публикует актуальную, достоверную информацию о 
работе органов власти, деятельности ДОУ, ежедневно публикует новостную информацию, 
объявления. У каждого пользователя имеется возможность выйти на обратную связь, оставить 
обращение в комментариях к постам, в сообщениях группы, воспользоваться виджетами 
«Сообщить о проблеме» или «Высказать мнение». 

В течение отчетного периода педагоги и родители (законные представители) участвовали в 
преобразовании и пополнении предметно-развивающей среды детского сада. В апреле 2025 года 
была проделана большая работа по подготовке прогулочных участков к летнему сезону (покраска 
игрового оборудования, подготовка цветников). Традиционно, в августе месяце при подготовке к 
новому учебному году совместными усилиями всех участников образовательных отношений была 
пополнена и преобразована предметно – пространственная среда детского сада. 

В ДОУ разработана и организована система управления охраной труда, которая подразумевает 
ознакомление и выполнение требований работников с требованиями охраны труда на рабочем 
месте; организацию и проведение оценки условий охраны труда; управление профессиональными 
рисками; организацию и проведение наблюдения за состоянием здоровья работников (ежегодное 
прохождение работниками медицинских осмотров и диспансеризации); информирование 
работников об условиях труда на их рабочих местах, уровнях профессиональных рисков, а также о 
предоставляемых им гарантиях, полагающихся выплатах компенсационного оптимальных 
режимов труда и отдыха работников; обеспечение работников средствами индивидуальной и 
коллективной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами. 

Представительным органом работников является профессиональный союз работников 
образования - Профсоюзный комитет, председателем профсоюзного комитета с 2016 года является 
Чернуха Оксана Анатольевна. 

Действующая система управления позволяет оптимизировать управление, включить в 
пространство управленческой деятельности значительное число педагогов, работников ДОУ и 
родителей (законных представителей). Коллегиальные органы работали в течение года в тесном 
контакте по формированию нормативной правовой базы ДОУ, по созданию оптимальных и 
безопасных условий осуществления образовательной деятельности, оказания помощи в 
организации и совершенствовании образовательной деятельности. 

По итогам 2025 года система управления ДОУ оценивается как эффективная, позволяющая учесть 
мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году изменение 
системы управления не планируется. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

В 2025 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ООП ДО, разработанной 
в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода освоения проводился мониторинг 
уровня развития детей на основе результатов педагогической диагностики. Педагоги использовали 
следующие формы диагностики: 

 диагностические занятия; 
 наблюдения; 
 итоговые занятия. 



Разработаны диагностические материалы освоения ОП ДО , АОП ДО в каждой возрастной группе. 
Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров 
дошкольного образования и качества освоения образовательных областей.  
 

Образовательные 
области 

Физическое 
развитие 

Социально-
коммуникативное 
развитие 

Речевое 
развитие 

Познавательное 
развитие 

Художественно-
эстетическое 
развитие  

Выполнение 
нормы 

96% 94% 93% 94% 96% 

В июне 2025 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников 
подготовительных групп на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 
деятельности в количестве 52  человек. Задания позволили оценить уровень сформированности 
предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной 
инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу 
и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя 
остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 
возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 
целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 
уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит 
о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

Таким образом образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с требованиями 
предъявляемыми ФГОС ДО и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, 
предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка. План 
воспитательно-образовательной деятельности составлен в соответствии с  современными 
дидактическими, санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в 
соответствии с Программами и ФГОС ДО. При организации образовательной деятельности 
учтены предельно допустимые нормы образовательной нагрузки.

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 
 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 
 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 
 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 
 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

           В 2025 году в Детский сад поступило 4 воспитанника из семей участников 
специальной военной операции (далее – СВО). В связи с этим организовали работу по 
их сопровождению в соответствии с Алгоритмом, направленным письмом 
Минпросвещения России от 11.08.2023 № АБ-3386/07). Для этого провели с детьми 
собеседование при поступлении, чтобы оценить эмоциональную уравновешенность и 
устойчивость. В последствии организовали мониторинг актуального психического 
состояния в период адаптации (первые две недели). 

Дополнительно педагог-психолог проводил раз в месяц диагностику состояния 
воспитанников. Их психологический профиль не потребовал разработки 
индивидуальной программы психолого-педагогического сопровождения. Однако для 
поддержания благоприятного психологического климата в Детском саду добавили в 



рабочую программу воспитания добавили профилактические и просветительские 
мероприятия. 

При организации оказании психолого-педагогической помощи воспитанников с марта 
2025 года педагог-психолог оформляет заявления и согласия родителей (законных 
представителей) воспитанников по образцам из приложений № 2 и № 3 к Типовому 
порядку, утвержденному приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 № 778. 
Психолого-педагогическая помощь воспитанникам в детском саду включает: 

 психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей и 
педагогов; 

 коррекционно-развивающие и компенсирующие занятия с обучающимися, 
логопедическую помощь; 

 помощь в социальной адаптации. 

Для получения образования детьми с ОВЗ и инвалидностью в детском саду создаются 
необходимые условия в соответствии с рекомендациями ПМПК, а для инвалидов 
также в соответствии с ИПРА. 

В 2025 году одной из главных задач остается сохранение, укрепление и охрана 
физического и психического здоровья воспитанников, которая реализуется в процессе 
выполнения ряда условий: педагоги в процессе образовательной деятельности 
использовали здоровьесберегающие технологии, применяли современные методы и 
приемы обучения, которые способствовали сокращению заболеваемости детей; 
осуществлялся индивидуальный подход к каждому ребенку; соблюдался режим дня, 
отвечающий нормам и правилам СанПиН, обеспечивающий смену разнообразной 
деятельности и отдыха; созданы условия для укрепления физического здоровья 
воспитанников, удовлетворения потребности детей в движении; реализованы 
различные формы взаимодействия с родителями по организации здорового образа 
жизни    воспитанников.

IV. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 95 процентов согласно штатному 
расписанию. Имеется вакансия музыкального руководителя 0,5 шт.ед. Всего работают 
65 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 31 специалистов. 
Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 10/1; 
 воспитанники/все сотрудники — 4,7/1. 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 
педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 
образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в 
рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной 
общеобразовательной программы; 



 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 
педагогического работника. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 
продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 
строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 
и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 
образовательного процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы 
организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная 
ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, 
проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей 
и другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные 
занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 
развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 
нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 
разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых 
осуществляется педагогом. Так, с дошкольниками помимо регулярных 
профилактических событий, проводятся тематические беседы и познавательные 
мероприятия о спорте, правильном питании и здоровом образе жизни. Спортивные 
соревнования на открытом воздухе под названием «Спортивные забавы». Погрузится 
не просто в физическую практику, но и установить связь с окружающим мира помог 
увлекательный «День йоги», который стартовал в  2025года в рамках тематической 
недели «Мы за здоровый образ жизни». «День футбола», «День дворовых игр», 
«Чемпионат по прыжкам в «резиночку», спортивные состязания «Мы – здоровое  
поколение» в рамках летней оздоровительной кампании 2025 года позволили 
воспитанникам еще больше погрузиться в мир физической культуры, а так же 
способствовали развитию и укреплению у дошкольников физических навыков и 
умений. В рамках летней оздоровительной кампании 2025 воспитанники в период с 25 
июня по 20 августа ежедневно выезжали на пляж детского оздоровительного лагеря 
им.Ю.А.Гагарина. 

Большое количество мероприятий были организованны в рамках Всемирного Дня 
здоровья: квест – игра «День здоровья» с увлекательными станциями «Игры нашего 
двора», «Крошка ГТОшка», «Азбука здоровья» «Веселый финиш»; массовый забег 
«Стартуют все!» Регулярно проводятся  мероприятия с родителями дошкольников по 
вопросам здоровьясбережения и формирования основ здорового образа жизни: 
массовая зарядка «На зарядку – всей семьей»»; флешмоб «Беговел и Велобег».  

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 в сентябре 2025 
года проведен мониторинг информационной-образовательной среды организации. По 
итогам выявили, что педагоги и обучающиеся обеспечены необходимым 
оборудованием, а также созданы требуемые условия для реализации образовательной 
программы дошкольного образования (ее частей) с помощью электронных средств 
обучения и цифрового образовательного контента. 



Детский сад реализует программы дополнительного образования в соответствии 
с Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 
по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом 
Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. На основании заявлений родителей 
воспитанники с ОВЗ обучаются по двум адаптированным дополнительным 
общеобразовательным программам, разработанным с учетом особенностей 
психофизического развития детей. 

Всего в детском саду -306 воспитанников. 

Воспитанников с ОВЗ- 16  воспитанников 

Обучаются по АООП – 14 воспитанников 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 95 процентов согласно штатному 
расписанию. Всего работают 68  человек. Педагогический коллектив Детского сада 
насчитывает 30 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся 
на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 10,5/1; 
 воспитанники/все сотрудники — 4,5/1. 

За 2025 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 
 высшую квалификационную категорию — 2 человека; 
 первую квалификационную категорию —  2 человека; 
 СЗД  - 2 человека. 

Всего педагогов – 31 человек  – 100%  Из них :  
Высшая категория – 11человек  – 35,5 % 
Первая категория -11 человек -35,5% 
СЗД – 6 человек – 19% 
Не имеет категории – 3 человека – 10%. 

Курсы повышения квалификации в 2025 году прошли 39 работников Детского сада, 
из них 29 педагогов. На 30.12.2025 2 педагога проходят обучение в ВУЗе 
по педагогической  специальности. 

В 2025 году педагоги  и воспитанники детского сада приняли участие: 

 муниципальный этап Республиканского конкурса «Семейные экологические 
проекты»2025 год, (Победитель); 

 муниципальный этап конкурса Всероссийского конкурса рисунков «Эколята-
за раздельный сбор отходов и повторное использование материалов» (Победитель); 

 муниципальный конкурс «Открытка ветерану» (Победитель); 
 муниципальный конкурс «Моя семья в истории Великой Победы», «Война –

экологическое бедствие» (Победитель); 
 в городской математической олимпиаде для старшего дошкольного возраста 

(Победитель); 



 в городском конкурсе «Новогодняя игрушка-2025», (Победитель); 
 в муниципальном  конкурсе «Рождественская открытка и игрушка»; 
 в благотворительной городской акции «Белый цветок» посвященная детям с 

онкологическими заболеваниями. 
 2 место в республиканском конкурсе «Школа здоровья для маленьких 

крымчан» 
Заведующий  детским садом  вошла в состав членов жюри Республиканского этапа 

профессионального конкурса «Воспитатель года-2025» 
Согласно плана ресурсного центра «Развитие познавательного интереса у детей 

дошкольного возраста в различных видах деятельности» проведен семинар-
практикум  по теме:  

 «Развитие познавательной активности  детей дошкольного возраста через 
детское экспериментирование»,  
 «Интеллектуальное развитие дошкольников в процессе исследовательской 

деятельности. Современные методы и подходы», 

Проведен: 

 проект «Живая и неживая природа», обогащения представлений детей об 
объектах неживой природы, встречающихся в ближайшем окружении, 
 презентация карт-схем для экспериментальной деятельности с 

дошкольниками, 
 круглый стол  «Способы обеспечения индивидуализации образовательного 

процесса познавательного развития детей с ОВЗ и одаренных детей». 

Педагогическая мастерская 

 «Совершенствование образовательного процесса по развитию познавательной 
активности воспитанников через использование современных игровых технологий», 

 Мастер-класс  «Песочная игротерапия и плассотерапия-познавательное 
развитие через игру», 

 Парад проектов «Игры  народов, объединяйтесь» обучились на курсах 
повышения квалификации в формате стажировки по теме: «Формирование основ 
социальной культуры в медиапространстве дошкольной образовательной 
организации» . 

В рамках годового плана проведена работа с родителями: 

 Цикл родительских  собраний в рамках программы просвещения родителей 
«Взаимодействие детского сада и семьи по ранней профориентации», 
«Подготовка к школе в системе “Детский сад – семья – школа”», «Девочки и 
мальчики, а также их родители…Основы гендерного воспитания», «Роль семьи 
в воспитании детей с ОВЗ» 

 Благотворительная Акция «От сердца к сердцу», «Белый цветок», «Шкатулка 
добрых дел», «Каждой птичке –кормушка»; 

 Семейные проекты «Один день на работе у мамы (папы)»; 

В связи с вступлением в силу приказа Минздрава России от 03.05.2024 № 220н, 
утвердившего Порядок оказания первой помощи, с работниками детского сада был 
проведен внеплановый инструктаж по охране труда. Дополнительно осуществили 
закупку услуг на обучение работников оказанию первой помощи по образовательной 



программе, соответствующей приказу Минздрава России от 03.05.2024 № 220н. 
Обучение работников проведено успешно с 26 по 28 августа 2024 года. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 
группах Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой 
по всем образовательным областям ООП ДО, детской художественной литературой, 
периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 
на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 
необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 
воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП 
ДО. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 
образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 
возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет 
недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2025 году 
пополнилось 2  ноутбуками,  принтером,  

 программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, 
интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

Во исполнение требований распоряжения Правительства РФ от 28.04.2023 № 1105-р и 
пункта 1.4 Комплексного плана Президента РФ от 30.12.2023 № Пр-2610 в Детском 
саду проведен мониторинг библиотечного фонда с целью выявления и изъятия 
изданий, содержащих информацию террористического, экстремистского и 
деструктивного характера, в том числе фальсифицирующую историю России на всех 
этапах ее становления и развития и дискредитирующую ее политику. По итогу 
мониторинга такие издания не выявлены. 

В декабре 2025 года в результате повторного планового мониторинга инфраструктуры 
Детского сада выявили пожелания со стороны воспитателей и родителей (законных 
представителей) обновить наглядный материал для стендов, альбомы и дидактические 
пособия. Закупку необходимых материалов запланировали на первое полугодие 2026 
года. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В учреждении созданы условия для разностороннего развития детей с 2 до 7 лет, 
создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется 
систематически работа по обогащению  РППС. В каждой возрастной группе имеется 
необходимый учебно-методический и дидактический комплексы. Здание детского сада 
светлое, фасад отремонтирован, имеется отопление, водопровод, канализация, 
сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. В детском саду 
функционируют: 

 групповые помещения – 13; 



 кабинет заведующего – 1; 
 кабинет старшего воспитателя – 1; 
 кабинет учителя - логопеда -1; 
 кабинет педагога-психолога - 1; 
 музыкальный зал – 1; 
 физкультурный зал – 1; 
 пищеблок – 1; 
 прачечная – 1; 
 медицинский блок – 1. 

Организованная в ДОУ РППС инициирует познавательную и творческую 
активность детей,  предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, 
обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и 
комфортна, соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого 
ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром. 

  Каждая возрастная группа имеет свой участок для проведения прогулок, на 
территории участка находится песочница, оформленные цветники, столы со 
скамейками, отведенное место для проведения сюжетно – ролевых и творческих 
игр.  

 В каждой группе есть центры развития движений, они оформлены 
спортивным   оборудованием: скакалки, мячи, обручи, гимнастические 
скамейки, спортивные модули.  

 Спортивный зал оснащен необходимым оборудованием: тренажеры, 
спортивные комплексы из мягких модулей, гимнастические  скамейки 
(гимнастические маты, мячи обычные, мячи массажные, обручи, 
гимнастические палки, скакалки,   и т.д.). 

 Для развития музыкальных способностей детей созданы необходимые условия: 
эстетически оформленный музыкальный зал, в котором  находится пианино, 
синтезатор, баян, музыкальный центр,  магнитофон, детские музыкальные 
инструменты, костюмы. 

 В группах есть также центр для развития творческих способностей детей, в него 
входит центр музыкальной  и театрализованной деятельности. В наличии 
достаточное количество костюмов, различные виды театров.   

 Художественно-эстетическое развитие детей в ДОУ: В 
центрах  изодеятельности дети работают самостоятельно; материал  для 
творчества обновляется в соответствие с лексической темой или темой 
проекта.  Постоянно функционирует выставка творческих работ. В холле 
первого этажа находится арт-доска для творчества. 

 Жизненное пространство в каждой возрастной группе ДОУ позволяет детям 
одновременно заниматься разными видами деятельности.  

 Необходимо приобретение интерактивных мультимедийных комплексов с 
установленным программным обеспечением и набором развивающих игр в 
групповые помещения старшего дошкольного возраста.  

 Выводы: 
Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает на достаточном 
уровне реализацию образовательной программы МБДОУ "Детский сад № 1 
«Космос". Оборудование групповых помещений позволяет организовать 
общение и совместную деятельность детей и взрослых. 
Обеспечение безопасности образовательного учреждения: 

 Территория по всему периметру ограждена  забором. На входе калитка с 
кодовым замком . Все входы в группы оснащены домофонами.  В учреждении 
установлены камеры видеонаблюдения. 



Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и 
содержании. 
Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль состояния 
территории и помещений с целью своевременного устранения причин, несущих 
угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников. 

  В ДОУ соблюдаются правила по охране труда, и обеспечивается безопасность 
жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. 

 В   целях обеспечения безопасности в учреждении детский сад охраняется 
сотрудниками ЧОП Здание  оборудовано системой АПС и охранной 
сигнализацией. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 
образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 
образования от 19.09.2023. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 
году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 89 % 
детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 
возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие 
показатели готовности к школьному обучению и 15 процентов выпускников зачислены 
в школы с углубленным изучением предметов. В течение года воспитанники Детского 
сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 10.10.2025 по 19.10.2025 проводилось анкетирование 239 родителей, 
получены следующие результаты: 

 доля респондентов, положительно оценивающих доброжелательность и 
вежливость работников организации, — 84 процента; 

 доля респондентов, удовлетворенных компетентностью работников 
организации, — 82 процента; 

 доля респондентов, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 
организации, — 85 процентов; 

 доля респондентов, удовлетворенных качеством предоставляемых 
образовательных услуг, — 94 процента; 

 доля респондентов, которые готовы рекомендовать организацию 
родственникам и знакомым, — 95 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 
реализации образовательных программ и предоставляемых услуг по присмотру и 
уходу за воспитанниками. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2025. 

Показатели Единица 
измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 



Общее количество воспитанников, которые обучаются 
по программе дошкольного образования 
в том числе обучающиеся: 

человек 306 

в режиме полного дня (8–12 часов) 300 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 6 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-
педагогическим сопровождением, которое организует 
Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех 
лет 

человек 40 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 
до восьми лет 

человек 266 

Количество (удельный вес) детей от общей 
численности 
воспитанников, которые получают услуги присмотра 
и ухода, в том числе в группах: 

человек 
(процент) 

 

8—12-часового пребывания 300 (98%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ 
от общей численности воспитанников, которые 
получают услуги: 

человек 
(процент) 

17 

по коррекции недостатков физического, психического 
развития 

17 (5,8%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 
образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней 
на одного воспитанника 

день 14 

Общая численность педработников, в том числе 
количество педработников: 

человек 32 

с высшим образованием 31 

высшим образованием педагогической направленности 
(профиля) 

31 

средним профессиональным образованием 1 

средним профессиональным образованием 
педагогической направленности (профиля) 

1 



Количество (удельный вес численности) 
педагогических работников, которым по результатам 
аттестации присвоена квалификационная категория, 
в общей численности педагогических работников, в том 
числе: 

человек 
(процент) 

22  (72%) 

с высшей 11(36%) 

первой 11 (36%) 

Количество (удельный вес численности) 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 

человек 
(процент) 

 

до 5 лет 1 (1,5%) 

больше 30 лет 6 (8%) 

Количество (удельный вес численности) 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте: 

человек 
(процент) 

 

до 30 лет 3  (4,5%) 

от 55 лет 3 (4,5%) 

Численность (удельный вес) педагогических 
и административно-хозяйственных работников, 
которые за последние 5 лет прошли повышение 
квалификации или профессиональную переподготовку, 
от общей численности таких работников 

человек 
(процент) 

28 (41%) 

Численность (удельный вес) педагогических 
и административно-хозяйственных работников, 
которые прошли повышение квалификации 
по применению в образовательном процессе ФГОС, 
от общей численности таких работников 

человек 
(процент) 

44 (65%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 
век 

1/10 

Наличие в Детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда да 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется кв. м 4,5 



образовательная деятельность, в расчете на одного 
воспитанника 

Площадь помещений для дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

кв. м 4,5 

Наличие в Детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 
обеспечить потребность воспитанников в физической 
активности и игровой деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 
и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 
квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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