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ПОЛОЖЕНИЕ
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1. [bookmark: bookmark5]Общие положения
1.1. Настоящее Положение о системе внутреннего мониторинга качества образования в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад №1 «Космос» города Евпатории Республики Крым определяет цели, задачи, принципы системы оценки качества образования в Учреждении (система оценки качества образования, или СОКО), ее организационную и функциональную структуру, реализацию (содержание процедур контроля и экспертной оценки качества образования) и общественное участие в оценке и контроле качества образования.
1.2. Положение представляет собой локальный акт, разработанный в соответствии с нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Уставом Учреждения и локальными актами, регламентирующими реализацию процедур контроля и оценки качества образования в дошкольных образовательных учреждениях.
1.3. Система оценки качества образования представляет собой совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку образовательных достижений воспитанников, эффективности образовательных программ с учетом запросов основных пользователей результатов системы оценки качества образования.
1.4. Основными пользователями результатов системы оценки качества
образования Учреждения являются:	педагоги,	воспитанники и их родители,
педагогический совет Учреждения, экспертные комиссии при проведении процедур лицензирования, аттестации педагогических работников, управление образованием.
1.5. Учреждение обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, разработку и внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает оценку, учет и дальнейшее использование полученных результатов.
1.6. Положение распространяется на деятельность всех педагогических работников Учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность в
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- средствам массовой информации через публичный доклад заведующего Учреждением;
размещение аналитических материалов, результатов оценки качества образования на официальном сайте Учреждения.
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